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Contratista HEMEL AUGUSTO NOREÑA CUELLO 

Informe de Actividades Informe 02 de 02 

Periodo Del 27 de noviembre al 26 de diciembre del 2025 

Número del Contrato de 
Prestación de Servicios 

2025 - 115 

 
Objeto: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA PERSONERÍA DELEGADA PARA 
LA MUJER, NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y POBLACIÓN VULNERABLE, MEDIANTE EL DISEÑO, 
IMPLEMENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO DE UN PROYECTO DIRIGIDO A LA COMUNIDAD LGTBIQ+, 
ORIENTADO A LA PROMOCIÓN, PROTECCIÓN Y GARANTÍA DE SUS DERECHOS 
FUNDAMENTALES, CON ENFOQUE DE INCLUSIÓN, EQUIDAD Y DIVERSIDAD, EN EL MARCO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024 2028 UNIDOS POR LA JUSTICIA Y LA EQUIDAD. 

Plazo 2 meses 

Valor Total del Contrato SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000) 

Valor del Periodo del Informe TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) 

Fecha de Inicio 27 de octubre de 2025 

Fecha de Terminación 26 de diciembre de 2025 

Supervisor Alexandra Gutiérrez  

Dependencia PERSONERÍA DELEGADA PARA LA MUJER, NNA, ADULTO MAYOR Y POBLACIÓN VULNERABLE 
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ALCANCES ACTIVIDAD REGISTRO 

EJE 1. Diagnóstico, monitoreo y 
vigilancia institucional 

Objetivo específico: Identificar brechas, 
prácticas discriminatorias y avances 
institucionales en la atención a la población 
LGBTIQ+, para generar información útil a la 
Personería en su función de control 
preventivo y defensa de derechos. 
 

 
1.1  Se realizó una reunión con el equipo de la 

delegada de mujer, NNA y poblaciones 
vulnerables. La Dra. Alexandra Gutiérrez y 
la Dra. Viviana Cuervo, en compañía del 
Dr. Leonardo Reales para la revisión de la 
respuesta recibida por parte de desarrollo 
social de la Alcaldía y planificación de la 
reunión interinstitucional para el 
seguimiento a la implementación de la 
política pública 
 

1.2 Se realizó una segunda reunión de 
seguimiento con el señor Personero 
municipal para la revisión de las pautas 
para la reunión y revisar el enfoque según 
la respuesta recibida por parte de la 
Secretaría de desarrollo social al PQR 
anteriormente enviado.  

 

 
1.1 y 1.2. informe de gestión del seguimiento a 

respuesta de desarrollo social y preparación 
de reunión (acta 01)  

 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 Documentos soportes enviados por la 
Administración Municipal 
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ALCANCES ACTIVIDAD REGISTRO 

EJE 2. Articulación interinstitucional y 
territorial 

Objetivo específico: Coordinar acciones 
conjuntas con dependencias municipales y 
organizaciones sociales para prevenir 
violencias por prejuicio y promover la atención 
integral a personas LGBTIQ+. 
 

2.1 preparación de exposición y diapositivas 
       
 
2.2 Se realizó convocatoria a las dependencias 
con misionalidad dentro de la alcaldía y de los 
diferentes entes descentralizados para la 
reunión del día 9 de diciembre de 2025 

2.1 diapositivas   
 
 

2.2 carta de convocatoria  

 

EJE 3. Promoción de derechos y 
sensibilización social 

Objetivo específico: Posicionar la Personería 
como entidad garante de los derechos 
LGBTIQ+, generando acciones pedagógicas y 
comunicativas en la comunidad y dentro de la 
administración pública. 

 

 

 
3.1 Se realizó reunión con dependencias y entes 
descentralizados para exponer las situaciones 
inherentes a la implementación de la política 
pública LGBTIQ+ en el municipio de Pereira 

 

 

 
3.1 acta de reunión y registro fotográfico  
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ALCANCES ACTIVIDAD REGISTRO 

EJE 4. Evaluación y proyección 
Objetivo específico: Sistematizar los 
resultados del periodo, formular 
recomendaciones institucionales y proyectar 
nuevas acciones de seguimiento. 
 
 

4.1 Se realizó un documento con las 
recomendaciones institucionales y la 
proyección de actividades en el 2026 

 
4.1 documento final  

   
 
         
 
 
 
 
  

HEMEL AUGUSTO NOREÑA CUELLO                                                      ALEXANDRA GUTIERREZ CARDONA  

Contratista                                                                                                     Supervisor 
C.C. 72.148.117 
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